Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/019426
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/FMAS/2018
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CHAMAMENTO PUBLICO CP - SEMAS

ACESSUAS TRABALHO

1. INTRODUCAO

1.1. O MUNICIPIO DE NOVA IGUACU, por meio da Secretaria de Assisténcia Social
(SEMAS), torna publico que fara realizar CHAMAMENTO PUBLICO para escolha de
Organizacgdes da Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e posteriores
alteracdes e do Decreto Municipal n°® 11.252/2018, para celebracdo de Termo de Colaboracéo,
nas condi¢cdes descritas neste Edital e no Plano de Trabalho (Anexo 1), parte integrante do
presente Edital.

1.2. O presente Chamamento Publico e a parceria dele decorrente serdo regidos por toda a
legislacdo aplicavel a espécie, especialmente pelas disposicGes da Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014 e suas alteracdes; do Decreto Municipal n°® 11.252, de 16 de marco de
2018; bem como as normas constantes deste Edital e seus Anexos, normas que as
organizagOes concorrentes declaram, pela sua participacdo no certame, conhecer e a elas se
sujeitarem incondicional e irrestritamente.

1.3. As organizagOes concorrentes deverdo observar, pela natureza do objeto e em
conformidade com o que prevé o artigo 2-A da Lei n° 13.019/2014, além das normativas
previstas no item 1.2., as exigéncias da Resolucdo n.° 21 de 24 de novembro de 2016,
expedida pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e da Lei n. ©8.742/1993 (Lei
Organica da Assisténcia Social), bem como de todas os demais atos normativos pertinentes ao
objeto da parceria, independentemente de transcricao.

1.4. As retificagOes do edital, por iniciativa oficial ou provocadas por eventuais impugnacoes,
obrigardo a todos os participantes, devendo ser publicadas no Diario Oficial e no site oficial
da Prefeitura e, a critério do Municipio, comunicados aos adquirentes do edital, via telefax,
telegrama, e-mail ou entrega pessoal, reabrindo-se 0 prazo inicialmente estabelecido, exceto
quando, inquestionavelmente, a modificacdo ndo alterar a formulacdo das propostas.
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1.5. O Chamamento Publico a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por razdes
de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado,
sem que caiba as organizagdes da sociedade civil participantes qualquer direito a reclamacéo
ou indenizacdo por estes motivos.

1.6. Quaisquer elementos, informacges e esclarecimentos relativos ao objeto deste Edital ou a
interpretacdo de suas previsOes poderdo ser solicitados para a Comisséo de Selecdo, situada na
Rua Doutor Luiz Guimardes, n.° 956, Centro, Nova Iguacu/RJ, telefone (21) 2667-2107, no
horéario de 09:00 as 17:00 horas.

1.7. Os questionamentos serdo respondidos pela Comissdo de Selecdo em até 10 (dez) dias
Uteis a data prevista para abertura da sessdo publica.

1.8. Os interessados poderdo formular impugnagdes ao Edital em até 5 (cinco) dias Uteis a
data prevista para abertura da sessdo publica, no endereco mencionado no subitem 1.6, de
9:00 até 17:00 horas.

1.8.1. Decaira do direito de impugnar o Edital perante a Administracdo o participante que nao
o fizer no prazo previsto no Edital, sendo que eventual comunicagdo intempestiva nao tera
efeito de recurso.

1.8.2. As Impugnacdes deverdo ser decididas pela Comissdo de Selecdo em até 3 (trés) dias
Uteis antes da sessdo publica, com a divulgacdo da decisdo pela mesma forma que se deu
publicidade ao presente Edital.

1.8.3. Nao serdo aceitas impugnacfes ao Edital encaminhadas por servi¢o postal, e-mail ou
fac-simile.

1.9. Este Edital e seus Anexos serdo disponibilizados no sitio eletrénico da Prefeitura:
http://www.novaiguacu.rj.gov.br/, bem como poderéo ser retirados no endereco mencionado
no subitem 1.6, de 9:00 até 17:00 horas.

2. DIA, HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DE ENVELOPES

2.1. No dia 08 de outubro de 2018 as 10:00 (dez) horas, a Comissdo de Selecdo estard
reunida na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na Rua Doutor Luiz
Guimarées, n.° 956, Centro, Nova Iguacu/RJ, sala 13, para a primeira sesséo de Chamamento
Publico, onde recebera os envelopes na forma prevista no Edital, com tolerancia de 15
(quinze) minutos.


http://www.novaiguacu.rj.gov.br/
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2.2. Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacao
deste Chamamento Publico na data acima mencionada, 0 evento sera automaticamente
transferido para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario, mediante comunicagdo
pela Comisséo de Selecdo.

3. DO OBJETO

3.1. O presente chamamento publico tem como objeto a implementacdo do Programa
Nacional de Promoc¢éao do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS - TRABALHO
neste municipio, conforme condicdes descritas e especificadas neste Edital e no Plano de
Trabalho (Anexo 1), parte integrante do presente Edital.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. Os recursos necessarios a realizacdo do objeto ora selecionado correrdo a conta da
seguinte dotacdo orcamentaria:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS)
PROGRAMA DE TRABALHO: 03.30.01.08.244.5072.1097
CODIGO DE DESPESA: 3.3.50.43

FONTE DE RECURSO: 129

4.2. O desenvolvimento do Plano de Trabalho totalizara a importancia de R$ 405.209,52
(quatrocentos e cinco mil e duzentos e nove reais e cinquenta e dois centavos), conforme
Anexo Il deste Edital.

5. PRAZOS

5.1. Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.

5.2. Assinado o Termo de Colaboragéo, o prazo para a execucao do objeto serd de 12 (doze)
meses.
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5.3. O prazo previsto no subitem 5.2 podera ser prorrogado, por meio de termo aditivo, por
iguais e sucessivos periodos, limitada a duracao a 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada
a vantajosidade para a Administracdo Publica e o cumprimento das metas e indicadores
estabelecidos.

5.3.1. Quando a iniciativa para a prorrogacdo partir da Organizacdo da Sociedade Civil, o
referido pleito devera ser devidamente formalizado e justificado em, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do termo inicialmente previsto da parceria, ja acompanhado de toda a
documentacao comprobatoria da manutencéo das condicdes exigidas por este Edital.

5.3.2. Por ocasido da prorrogacdo da vigéncia da parceria, os repasses financeiros para
consecucdo dos seus objetos poderdo ser reajustados para 0 novo periodo da parceria, desde
gue mantida a vantajosidade para a Administracdo, devendo ser expressamente requeridos
pela organizacdo da sociedade civil, observados os seguintes fatores:

5.3.2.1. No caso das despesas e custos atrelados a mao de obra principal utilizada no objeto da
parceria, deverd ser demonstrada de forma analitica a varia¢do dos custos conforme acordo ou
convencéo coletiva de regéncia da categoria.

5.3.2.2. Em relagdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado o
reajuste medido pela variacdo do Indice Geral de Preco de Mercado (IGP-M), a cada periodo
de 12 (doze) meses, a contar da data da celebragédo da parceria.

5.3.2.3. Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta inicial da parceria,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo ou convencéo coletiva.

5.3.2.4. Em qualquer hipdtese de reajuste previsto neste item, o pleito devera ser apresentado
através de planilha analitica, sendo submetida a analise da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SEMAS).

5.3.2.5. O direito de pleitear reajuste estara precluso com a assinatura da prorrogacdo da
parceria ou com 0 seu encerramento.

6. CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico as Organizac6es da Sociedade Civil
gue atenderem as exigéncias constantes deste Edital, que funcionem sem realizar
subdelegacdo (Anexo I11) para execucdo de quaisquer de suas atividades-fim e que possuam
normas de organizacao interna que prevejam, expressamente:
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| - objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, vinculados ao objeto da parceria pretendida;

Il - que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da organizacao
extinta;

I11 - escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV - que possuam:

(i)

(i)

(iii)

existéncia legal no minimo de 1 (um) ano, com cadastro ativo, comprovado por
meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, demonstrada mediante atestado ou documento
equivalente exarado pela entidade puablica parceira no qual se certifique a
aprovacao de todas as prestacdes de contas aprovadas.

instalagBes, condi¢cBes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0
cumprimento das metas estabelecidas, respeitando-se as normas de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia e idosos com mobilidade reduzida,
estando dispensada a demonstracao de capacidade instalada prévia;

6.1.1. Para a celebracdo de parceiras entre 0 6rgdo gestor da assisténcia social e a organizacdo
da sociedade civil, a Gltima devera cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

(i)

(i)

(iii)

ser constituida em conformidade com o disposto no artigo 3° da Lei n.° 8.742
de 7 de dezembro de 1993;

estar inscrita no respectivo conselho municipal de assisténcia social ou no
conselho de assisténcia social do Distrito Federal, na forma do artigo 9° da Lei
n.° 8.742 de 7 de dezembro de 1993;

estar cadastrada no cadastro nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS, de que trata o inciso XI do artigo 19 da Lei n.° 8.742 de 7 de
dezembro de 1993.

6.1.1.1. As exigéncias insertas nos incisos I, 1, e 11l do subitem 6.1.1, em conformidade com
0 81° do artigo 2° da Resolugéo de n. ° 21 de 24 de novembro de 2016, somente deverdo ser
observados no momento da formalizacdo da parceria, podendo a entidade ou organizagéo
participar do processo de selecéo.

6.1.2. As organizacGes religiosas e as sociedades cooperativas sdo dispensadas da
comprovacao dos subitens 6.1., 1 e 11.
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6.2. Estdo impedidas de participar deste Chamamento Pablico as organizacdes da sociedade
civil (Anexo 1V) que:

| - ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam autorizadas
a funcionar no territério nacional,

Il - estejam omissas no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
com a Administragdo Municipal;

Il - tenham em seu quadro permanente servidor publico ou dirigente do 6rgao ou
entidade responsavel pela parceria (Anexo V);

IV — tenham em seu quadro permanente qualquer pessoa ligada a integrantes do Poder
Municipal de Nova Iguacu (Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores ou servidores
municipais) por laco de matrimdnio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o
segundo grau ou por adocao, nos termos do art. 119 da Lei Organica Municipal;

V — tenha tido as contas rejeitas pela Administracdo Publica de qualquer esfera
federativa nos Gltimos 5 (cinco) anos, exceto se:

Q) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados 0s débitos

eventualmente imputados;

(i) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicéo;

(iii)  a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

VI - tenham sido punidas com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

Q) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo municipal;

(i) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao
publica de qualquer esfera federativa;

(iii)  suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades da Administracdo Publica
Municipal,

(iv)  declaracédo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 0rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

VII - tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel nos
Gltimos 8 (oito) anos;

VIl — tenham entre seus dirigentes pessoa:
Q) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas

por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;
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(i) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comisséo ou fungéo de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

(iii)  considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, 11 e 111 do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

6.3. N&o serd permitida a participacdo de mais de uma organizagdo da sociedade civil sob o
controle de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas.

7. REPRESENTACAO NO PROCESSAMENTO DO CHAMAMENTO PUBLICO

7.1. As organizagOes da sociedade civil participantes poderdo ser representadas em todas as
etapas deste Chamamento Pdblico por seu representante legal ou por agente credenciado
regularmente constituido.

7.2. Para manifestar-se nas fases do chamamento publico, o representante Gnico da empresa
participante, devera identificar-se com cédula de identidade e documentacdo apropriada,
observando o que segue:

7.2.1. Para ser considerado credenciado, o agente devera apresentar: procuracdo passada por
instrumento publico ou particular, que contenha no minimo poderes “ad negocia” para
manifestar a intencdo de recorrer e de desistir dos recursos, bem como praticar todos 0s
demais atos pertinentes ao chamamento publico em nome da organizacéo da sociedade civil;
ou carta de credenciamento devidamente preenchida nos termos do Anexo VI.

7.2.2. O representante legal devera apresentar documento comprobatdrio de legitimidade para
representar a organizacao da sociedade civil, via de regra, o ato constitutivo da organizacéo da
sociedade civil e a ata de eleicdo da diretoria vigente, nos quais estejam expressos seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes. O agente credenciado devera apresentar
procuracao ou carta de credenciamento acompanhada de documento comprobatorio de que o
mandante ou de que o signatario da carta possui poderes para tanto.

7.3. Estara impedido que um mesmo agente represente mais de uma organizacéo da sociedade
civil na sessao publica.

8. APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E DAS
PROPOSTAS

8.1. No horério, data e local estabelecidos neste Edital as organizacfes da sociedade civil
participantes deverdo apresentar sua documentacdo e proposta, em envelopes separados,
fechados, colados ou lacrados, rubricados no fecho, contendo além da respectiva razdo social
e enderecos, 0s seguintes dizeres:

Apresentacdo do envelope de proposta
ENVELOPE "A"- PROPOSTA



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/019426
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

CHAMAMENTO PUBLICO N.°
RAZAO SOCIAL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Apresentacdo do envelope de documentacao:

ENVELOPE "B"'- QOCUMENTAQAO DE HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICON.
RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

9. FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS

9.1. A efetiva participacdo no chamamento publico dar-se-4 por meio de entrega dos
envelopes de documentacdo de habilitacdo e proposta, até o dia e 0 horario previsto no item
2.1.

9.1.1 - Apds a hora estabelecida como limite para a entrega dos envelopes contendo a
documentacao e a proposta das organizacdes da sociedade civil, nenhum outro envelope sera
recebido, tampouco sera permitida a sua troca.

9.2. Os documentos dos ENVELOPES "A" — PROPOSTA - e "B" — DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO - serdo apresentados na forma estabelecida nos itens a seguir.

9.2.1. A proposta constante do ENVELOPE "A" sera apresentada de acordo com o roteiro
estipulado no item 10 deste Edital, sendo de exclusiva responsabilidade da organizagdo da
sociedade civil proponente.

9.2.2. Na&o assistird a proponente qualquer direito autoral sobre a proposta apresentada,
podendo o Municipio de Nova lIguacu utiliza-la para atingir os objetivos previstos no Termo
de Colaboracdo, objeto deste certame ou de outros que venha a realizar.

9.3. As organizagdes da sociedade civil participantes arcardo com todos os custos relativos a
apresentacdo das suas propostas. O Municipio de Nova Iguagu, em nenhuma hipétese, serd
responsavel por tais custos, quaisquer que sejam os procedimentos realizados no Chamamento
Publico ou os resultados dele decorrentes.

9.4. A Comissdo de Selecdo poderd requisitar, a qualquer tempo, a via original dos
documentos exigidos neste Edital.

9.5. E facultada a Comissdo de Selecdo, em qualquer fase do Chamamento Publico, a
promocgdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo,
vedada a incluséo posterior do documento ou informacgdo que deveria constar originalmente
na proposta.

9.6. Os documentos exigidos no ENVELOPE "B" - DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO - poderao ser apresentados no original ou em cépia reprografica autenticada
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por cartorio competente ou por servidor da Administracdo ou publicacdo em 6rgdo da
imprensa oficial, e rubricados pelo representante legal da organizagdo da sociedade civil, ou
seu agente credenciado, e acompanhados das respectivas certiddes de publicacdo no 6rgao da
imprensa oficial, quando for o caso. As folhas da documentagdo serdo numeradas em ordem
crescente e ndo poderdo conter rasuras ou entrelinhas.

9.7. Somente sera avaliada a documentacdo de habilitacdo da organizacdo da sociedade civil
que apresentar a melhor proposta, respeitando-se a prioridade das instituicdes inscritas no
CEBAS, em conformidade com o artigo 18, §4° da Lei n.° 12.101/2009. O ENVELOPE “B” —
DOCUMENTO DE HABILITACAO — das demais organizacdes da sociedade civil ficara em
poder da Comissdo de Selecédo até a assinatura do Termo de Colaboracao pela organizacdo da
sociedade civil vencedora do certame, momento em que sua retirada pelos representantes sera
permitida. Caso tais documentos ndo sejam retirados até 5 (cinco) dias Uteis ap0s a publicacdo
do extrato do Termo de Colaboracdo, esses serdo destruidos.

9.8. Incumbira ao participante acompanhar a sessdo publica do chamamento puablico, ficando
responsavel por quaisquer prejuizos diante da inobservancia de qualquer ato ocorrido no
certame.

10. PROPOSTA

10.1. A Proposta devera ser apresentada em envelope fechado, em 02 vias (original e cdpia),
devendo estar datilografada/digitada e assinada por seu representante legal, devendo ser
aposto o nome do signatario e sua qualidade na organizacdo da sociedade civil, em papel
formato A4.

10.2. A Proposta devera ser elaborada de acordo com o roteiro a seguir, observadas ainda as
condices estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo I).

10.2.1. Constituem os topicos essenciais da Proposta:
| - INDICE: contendo a paginag&o correta e todos os topicos da Proposta.

Il - APRESENTACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: contendo um
breve histdrico e destacando aspectos relevantes da atuacgéo da organizacgao da sociedade civil,
com o relato de sua experiéncia na area do objeto do edital, bem como informando se ja
desempenhou a atividade e se lidou com o publico alvo especifico do objeto do presente
edital. Além disso, a apresentacdo deve explicitar eventuais prémios e concursos vencidos,
bem como participacfes em foruns, redes ou associagdes pertinentes ao objeto deste Edital.

111 - CONHECIMENTO DO PROBLEMA: Devera ser realizada uma dissertacdo da
organizagdo da sociedade civil acerca do objeto a ser desenvolvido, com base na sua
experiéncia anterior na area, demonstrando: a) conhecimento sobre as politicas setoriais
constantes do Plano de Trabalho (apresentacdo de conhecimento sobre a legislacéo, politicas e
programas nacionais e municipais); b) apresentacdo de discussdo técnica sobre as
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modalidades de atendimento dos programas previstos no Plano de Trabalho; ¢) informacdes e
dados sobre os trabalhos similares ja realizados pela organizacdo da sociedade civil; d)
dificuldades e desafios encontrados para sua realizacdo; e) solucdes propostas para supera-los.
Tal dissertacdo ndo poderé se limitar a cdpia de informag6es do Plano de Trabalho, sob pena
de desclassificacdo da proposta.

IV - DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Apresentacdo dissertativa discriminando as
atividades a serem desenvolvidas, os prazos, 0os produtos ou servigos e a metodologia
empregada, conforme descrito no Plano de Trabalho (Anexo I). As propostas que se limitarem
a repetir o contetdo do Plano de Trabalho serdo desclassificadas.

10.3. As propostas serdo julgadas de acordo com:

(i) o grau de adequacdo aos objetivos especificos do programa ou acdo em que se insere 0
objeto da parceria;

(ii) a experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

(iii)  a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e 0
cumprimento das metas estabelecidas;

(iv) o preco/valor de referéncia.

10.3.1. A proposta serd julgada por meio de pontuacdo, considerando-se 0s parametros
estabelecidos abaixo:

CRITERIOS DE JULGAMENTO

A Fator Grau de Adequacéo De0a20
(i) Grau de adequacéo aos objetivos especificos do | - Grau pleno de atendimento
programa ou acdo em gue se insere o tipo de (20 pontos)
parceria. - Grau satisfatério de

atendimento (10 pontos)

- Néo atendimento ou
atendimento insatisfatorio (0
pontos)

E Fator Experiéncia De0Oa30
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(i) Experiéncia da Organizacdo da sociedade civil
na execucao do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, a ser comprovado por meio da
apresentacdo de instrumentos celebrados
anteriormente pela OSC na area de atuagéo do
objeto da parceria.

(ii) Experiéncia do responsavel técnico pela
execucdo do objeto da parceria, demonstrando
notdria competéncia na area de atuacdo do objeto da
parceria, a ser comprovado mediante certiddes e/ou
atestados.

- Atendimento de 01 (um)
item (15 pontos)

- Atendimento de 02 (dois)
itens (30 pontos)

Fator Capacidade Operacional

De 0a 30

(i) Dados técnicos da execucdo das tarefas e a
metodologia empregada.

(ii) Infraestrutura de apoio, declarando os
equipamentos e programas (inclusive os recursos de
informatica quando for o caso), assim como o
suporte técnico/operacional disponivel na
organizagdo da sociedade civil para, eventualmente,
apoiar a equipe que executara as atividades.

(iii) Organograma da equipe a ser alocada aos
servigos com a descricdo da qualificagdo do pessoal
necessario, as atribuicdes e as responsabilidades das
diversas &reas, bem como a lotag&o de cada uma
dessas areas.

- Atendimento de 01 (um)
item (10 pontos)

- Atendimento de 02 (dois)
itens (20 pontos)
- Atendimento de 03 (trés)
itens (30 pontos)

Fator Preco (quanto maior, menor sera a
pontuacao)

De0Oa20

(i) Adequagdo da proposta ao valor de referéncia
constante no Edital, com meng&o expressa do valor
global da proposta.

- O valor global proposto é
acima de 10% mais baixo que
o valor de referéncia (20
pontos)

- O valor global proposto é
igual ou até 10% mais baixo
que o valor de referéncia (10
pontos)

- O valor global proposto é
superior ao valor de referéncia
(0 pontos)

Pontuacdo Maxima Global

De 0a 100
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10.3.2. Sera considerada a proposta mais vantajosa aquela que somar o maior nimero de
pontos segundo a escala prevista, respeitando-se a preferéncia das organizagdes da sociedade
civil inscritas no CEBAS (Lei n° 12.101/2009). Em caso de empate, serd considerada a
melhor proposta aquela que houver alcangcado maior pontuagcdo no fator capacidade
operacional; persistindo o fato, era considerada a melhor proposta aquela que houver
alcancado maior pontuacédo no fator experiéncia; persistindo, ainda, serd considerada a melhor
proposta aquela que houver alcancado maior pontuagcdo no fator preco; caso permaneca o
empate, serd considerada a melhor proposta aquela que tiver alcangado maior pontuagdo no
fator grau de adequacdo. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio.

10.3.3. No ENVELOPE “A” — PROPOSTA devera conter, caso a organizagdo da sociedade
civil possua, a comprovacdo de inscricdo no CEBAS (Cdpia do Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social), visto que essa consta como um requisito de preferéncia,
nos termos do artigo 18, 84° da Lei n.° 12.101/20009.

10.3.4. A organizacéo da sociedade civil que obtiver nota abaixo de 50 (cinquenta) pontos ou
que obtiver pontuacdo zero em qualquer um dos fatores tera sua proposta desclassificada.

10.3.5. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico.

11. HABILITACAO

11.1. O ENVELOPE “B” — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - devera conter todos
os documentos especificados a seguir:

I - Certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou cOpia autenticada do Estatuto da organizacdo da sociedade civil, registrado e com
eventuais alteracbes. Em se tratando de Sociedade Cooperativa, devera apresentar certidao
simplificada emitida por junta comercial.

Il - Copia da Ata de Eleigcdo da Diretoria com mandato vigente, registrada no Cartorio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

I11 - Prova de inscricdo ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

IV - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, com
endereco, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada
um deles.



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/019426
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

V - Cdpia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado.

VI - Prova de regularidade com as Fazendas Federal e Municipal mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

(i) Prova de regularidade relativa as contribui¢des de seguridade social, através da
apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais, a Divida Ativa da Unido e a Previdéncia Social (ou positiva com efeito
de negativa), expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional em conjunto
com a Secretaria da Receita Federal do Brasil, comprovando a inexisténcia tanto
de débitos inscritos quanto de ndo inscritos na Divida Ativa da Unido, ou outra
equivalente;

(i) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da
organizacao da sociedade civil, através da apresentacdo da certiddo negativa ou
positiva com efeitos de negativa de débitos municipais ou, se for o caso, certiddo
comprobatdria de que a organizacdo da sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta
isenta de inscricdo municipal;

(iii) Certiddo de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS).
(iv) Prova de regularidade Trabalhista através de apresentacdo de Certidao

Negativa de Débitos Trabalhistas ou da Certiddo Positiva (com efeito de negativa)
de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT, em cumprimento a Lei
n° 12.440/2011 e a Resolucdo Administrativa TST n° 1470/2011.

V11 - Declaracdo do representante legal de que a organizacdo da sociedade civil ndo incide em
nenhuma das hipo6teses de impedimento previstas no item 6 do presente Edital (Anexo 1V).

V111 - CertidGes Negativas de Faléncia e Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da sociedade civil. Para as sociedades civis sediadas no Municipio do Rio
de Janeiro, a prova sera feita mediante apresentacdo de certidGes expedidas pelos 1°, 2° 3° e
4° oficios do Registro de Distribuicdo. As sociedades civis sediadas em outras Comarcas do
Estado do Rio de Janeiro ou em outros Estados deverdo apresentar Certiddo Negativa de
Faléncias de todos os oficios do Registro de Distribuicdo de sua jurisdicdo e declaracdo
passada pelo forum local ou Juizo distribuidor, indicando quantos cartérios ou oficios de
registros competem aquelas distribuicdes. Nao serd causa de inabilitacdo do participante a
anotacéo de distribuicdo de processo de recuperacao judicial ou de pedido de homologacéao de
recuperacdo extrajudicial, caso seja comprovado, no momento da entrega da documentacéo
exigida no presente item, que o plano de recuperacéo ja foi aprovado ou homologado pelo
Juizo competente.

IX - Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores menores,
em obediéncia a Lei n® 9.854/99, que devera ser emitida junto a Delegacia Regional do
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Trabalho no Estado onde as organizacdes da sociedade civil tenham sede, ou Declaracédo que
ndo emprega menor, conforme abaixo:

- Atesta o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo
Federal, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nédo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos. Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze
anos, na condigéo de aprendiz.

X - Declaracao, conforme modelo em anexo, que:

Q) N&o possuem em seu quadro funcional servidor publico ou dirigente de
6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pelo chamamento publico
(Anexo V);

(i)  N&o possuem em seu quadro permanente qualquer pessoa ligada a
integrantes do Poder Municipal de Nova Iguagu (Prefeito, Vice-Prefeito,
Vereadores ou servidores municipais) por laco de matrimonio ou parentesco,
afim ou consanguineo, até o segundo grau ou por ado¢do, nos termos do art.
119 da Lei Orgéanica Municipal;

(iv)  Asseguram ter pleno conhecimento da legislacdo pertinente a parceria
em pauta e demais condicGes previstas no Edital e seus anexos;

(V) N&o se encontram cumprindo as penalidades de suspensdo de
participagcdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracéo
municipal; de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica de qualquer esfera federativa; de suspensdo temporéaria
da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal; ou de
declaracéo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

Xl — Copia da constituicdo da organizagcdo da Sociedade Civil, me conformidade com o
disposto no artigo 3° da lei n.° 8.742 de 7 de dezembro de 1993;

XIl - Cépia do Registro da Organizacdo da Sociedade Civil no Conselho Municipal de
Assisténcia Social ou no Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal ou Conselho
Estadual de Assisténcia, quando ndo houver Conselho de Assisténcia no Municipio (Lei
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Federal n.° 12.101, de 27.11.2009, artigo 19, 82°), no forma do artigo 9° da Lei n.° 8.742 de
1993;

X1l - Copia de Comprovacdo de inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades de
Assisténcia Social — CNEAS, de que trata o inciso XI do artigo 19 da Lei n.° 8.742 de 7 de
dezembro de 1993.

11.2. Os documentos insertos nos incisos Xl, XII e XIII do subitem anterior, em
conformidade com o §1° do artigo 2° da Resolugédo de n.° 21 de 24 de novembro de 2016,
somente deverdo ser observados no momento da formalizacdo da parceria, podendo a
entidade ou organizacéo participar do processo de selecéo.

11.3. Nos casos em que a validade da certiddo apresentada ndo estiver expressa no
documento, serd considerado o prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data de
emisséo.

12. DOS PROCEDIMENTOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

12.1 — No dia, hora e local designados no edital (item 2.1), seréa realizada sessdo publica para
abertura dos envelopes de propostas, devendo o interessado ou seu representante legal
proceder ao respectivo credenciamento nos termos do item 7 deste Edital.

12.2 — Os envelopes, recebidos em sua totalidade, serdo rubricados pelos membros da
Comissdo de Selecao e pelos representantes credenciados das organizagdes da sociedade civil
presentes ao certame;

12.3 — Aberta a sessdo, 0s interessados ou seus representantes legais entregardo a Comissao
de Selecdo declaracdo manifestando o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitagdo previstas no Edital e em envelopes separados, a proposta e a documentacdo de
habilitag&o.

12.4 — Apds, os envelopes “A” — PROPOSTA — serdo abertos e as propostas serdo rubricadas
por todos os representantes presentes na sessdo e pela Comissdo de Selecdo. Sera lavrada ata
do ato de recebimento dos envelopes — cujo extrato sera publicado na imprensa oficial -,
assim como serdo assinalados dia e horario para nova sessdo, considerando-se intimados
todos os presentes.
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12.5 - No dia assinalado conforme subitem anterior, seré divulgada pela Comissdo de Selecdo
a classificacdo das Propostas, avaliadas conforme o item 10, incluindo a indicacdo de quais
organizagOes da sociedade civil estdo amparadas pela prioridade que trata o artigo 18, § 4° da
Lei 12.101/2009 (CEBAS). Apo6s tal ato, serdo abertos os envelopes “B”
DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO — da organizacio da sociedade civil, cuja proposta
foi classificada em primeiro lugar.

12.6 - Se a organizacao de sociedade civil for inabilitada, serdo convocadas as organizagdes
de sociedade civil subsequentes e, na ordem de classificacdo, a Comisséo de Selecdo podera
convidar aquela imediatamente mais bem classificada a aceitar a celebracdo de parceria nos
termos de sua respectiva proposta, respeitando-se a preferéncia das organizacdes da sociedade
civil inscritas no CEBAS (Lei n° 12.101/2009). A seguir, sera analisada a documentacéo de
habilitacéo.

13. DOS RECURSOS

13.1. Apds declarado o vencedor, cabera recurso, devendo a organizacdo da sociedade civil
manifestar imediata e motivadamente sua intencdo de recorrer, quando lhe serd concedido o
prazo de 3 (trés) dias Uteis para a apresentacdo das razdes do recurso, ficando as demais
participantes, desde logo, intimadas para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias
Uteis, que comecardo a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

13.1.1. A intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o
direito que o participante pretende que sejam revistos pela Comissdo de Selecao.

13.1.2. As razdes do recurso devem ser dirigidas a Comissdo de Selecédo, sendo protocolada
no horéario de 09:00h as 17:00h na Rua Dr. Luis Guimarées, n.° 956, Centro, Nova Iguacu,
exclusivamente por escrito.

13.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da organizacdo da sociedade civil
interessada acarretard decadéncia do direito de recorrer e a homologacdo do resultado do
processo seletivo.

13.3. A ndo apresentacdo das razGes escritas pelo recorrente acarretard, como consequéncia, a
analise do recurso pela sintese das razdes orais.

13.4. A Comisséo de Selecdo podera reconsiderar sua deliberacdo, no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis;
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13.4.1. Caso a Comissdo de Selecdo ndo reconsidere sua deliberacdo, no prazo de até 5
(cinco) dias ateis, a mesma, com a devida justificativa, encaminhard o recurso a autoridade
superior, que proferird a decisdo no mesmo prazo, a contar do recebimento.

13.5. O provimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14. HOMOLOGACAO E CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

14.1. Uma vez homologado o resultado do Chamamento Publico, a organizacao da sociedade
civil serd convocada para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, assinar o Termo de Colaboracéo.

14.2. Para a celebracdo de parceiras entre o 6rgao gestor da assisténcia social e a organizacdo
da sociedade civil, a Gltima devera cumprir, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

(i) ser constituida em conformidade com o disposto no artigo 3° da Lei n.° 8.742
de 7 de dezembro de 1993;

(i) estar inscrita no respectivo conselho municipal de assisténcia social ou no
conselho de assisténcia social do Distrito Federal, na forma do artigo 9° da Lei
n.° 8.742 de 7 de dezembro de 1993;

(ili)  estar cadastrada no cadastro nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS, de que trata o inciso XI do artigo 19 da Lei n.° 8.742 de 7 de
dezembro de 1993.

14.3. Caso a organizacdo da sociedade civil deixe de assinar o Termo de Colaboragdo no
prazo constante do subitem 14.1, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des administrativas a
faltosa, poderdo ser convocadas as organizacbes da sociedade civil participantes
remanescentes, por ordem de classificacdo, na forma do subitem 12.6.

14.4. A organizacdo da sociedade civil sera responsavel, na forma do Termo de Colaboragéo,
pelos atos de seus empregados.

14.5. A organizagdo da sociedade civil sera responsavel, na forma do Termo de Colaboracéo,
pela qualidade das atividades executadas e dos materiais empregados, em conformidade com
as especificacdes do Plano de Trabalho e demais normas técnicas pertinentes, sendo certo que
a ocorréncia de desconformidade implicara a reexecucdo da atividade e a substituicdo dos



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/019426
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

materiais recusados, sem que isso acarrete qualquer 6nus para a Secretaria Municipal e sem
prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

14.6. A organizacdo da sociedade civil sera também responsavel, na forma do Termo de
Colaboracdo, por todos os 0Onus, encargos e obrigacbes comerciais, fiscais, tributarias,
previdenciarias e trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais trabalhos
noturnos, e por todos 0s danos e prejuizos que, a qualquer titulo; causar a terceiros em virtude
da execucéo das atividades a seu encargo, respondendo por si e por seus Sucessores.

14.7. A fiscalizacdo da parceria caberd a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SEMAS), devendo a organizacdo da sociedade civil se submeter a todas as medidas,
processos e procedimentos inerentes a atuacdo da Secretaria, que ndo eximem aquela de suas
obrigacdes no que se refere ao cumprimento das normas, especificacées, nem de qualquer de
suas responsabilidades legais e as previstas no Termo.

15. FORMA DE PAGAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

15.1. As parcelas dos recursos serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de
desembolso aprovado, nos termos da Minuta do Termo de Colaboracdo, mediante
transferéncia eletronica, através de crédito em conta corrente especifica isenta de tarifa
bancéria na institui¢do financeira publica determinada pela Administracdo Municipal.

15.2. A partir da segunda parcela os repasses estdo condicionados a apresentacdo da prestacdo
de contas pela organizacdo da sociedade civil. Nao serdo repassados recursos caso nao seja
aprovada a prestacdo de contas do penultimo repasse efetuado.

15.2.1. Serdo glosados nos repasses futuros os valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

15.3. A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de
que trata a prestacdo de contas.

15.4. A prestacdo de contas devera ser acompanhada dos seguintes relatorios:

| - Relatorio de Execucdo do Objeto, que contera:

(i) a descricéo das atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto;
(i) o comparativo das metas propostas com os resultados alcangados, demonstrando o
alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacao de contas;
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(ili)  os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros; e
(iv)  os documentos de comprovacgdo do cumprimento da contrapartida, quando houver.

Il - Relatdrio de Execucdo Financeira, que contemplara:

(i) 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, e sua vinculagdo com a execuc¢éo do objeto,
conforme aprovado no plano de trabalho;

(i)  aindicacdo da correlacdo entre as despesas constantes na relacdo de pagamentos e 0s
débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

15.4.1. O Relatério de Execucdo do Objeto de que trata o subitem anterior deverd, ainda,
fornecer elementos para avaliacao:

(i) dos impactos econémicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

(i)  do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do
conselho de politica publica setorial, entre outros; e

(iii) da possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto.

15.4.2. As informagbes de que trata o subitem 15.4.1 serdo fornecidas por meio da
apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.

15.4.3. O 6rgdo ou a entidade da Administracdo Publica podera dispensar a observancia do
subitem 15.4.1. quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, mediante justificativa prévia.

15.5. A organizacdo da sociedade civil devera apresentar justificativa na hipotese de nédo
cumprimento do alcance das metas.

15.6. As prestacdes de contas parciais deverdo ser apresentadas pela organizacéo da sociedade
civil em, no méaximo, 45 dias corridos ap06s o término do periodo a que se refere a parcela do
repasse or¢camentario, conforme cronograma de desembolso.

15.7. A prestacédo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias a
partir do término da vigéncia da parceria, inclusive com a comprovacgéo de recolhimento ao
Tesouro Municipal de eventuais saldos financeiros, podendo ser prorrogada por 30 dias, a
critério da Administracdo Publica municipal, mediante expressa e adequada justificativa.

15.8. Se a duragdo da parceria exceder um ano, a organizacdo da sociedade civil devera
apresentar prestacdo de contas também ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento
do cumprimento das metas do objeto.
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15.9. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestacdo de
contas, a entidade deve manter em seus arquivos 0s documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A Administracdo Municipal poderd impor a organizacdo da sociedade civil, pela
execucdo da parceria em desacordo total ou parcial com o Plano de Trabalho, com o Termo
de Colaboracdo a ser celebrado, com as normas da Lei Federal n°® 13.019/2014 e com o
Decreto Municipal n® 11.252/2018, as seguintes sancOes, garantida a prévia defesa:

(i) Adverténcia;

(i) Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento pablico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal, por prazo
n&o superior a dois anos;

(iii) Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no inciso (ii).

16.2. A organizagdo da sociedade civil sera notificada sobre a anotacéo da infragdo e terd 5
(cinco) dias uteis para apresentar sua defesa, contados da data do recebimento da notificacao
sendo o prazo ampliado para 10 (dez) dias na hipotese prevista no item 16.1, (iii).

16.3. O ndo pagamento dos encargos trabalhistas, inclusive o recolhimento da contribui¢éo ao
FGTS, da mao de obra vinculada a execucdo do objeto pactuado configura falta grave que
poderd ensejar a cominagdo das sancBes mencionadas no item 16.1, especialmente a
suspensdo do direito de contratar e/ou celebrar parcerias com a Administracéo e a declaracdo
de inidoneidade.

16.4. A aplicacdo de sanc¢do ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Termo
de Colaboracao, garantido o contraditorio e a defesa prévia.

17. FORO
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17.1. Fica eleito o foro Central da Comarca de Nova Iguacu para dirimir quaisquer questdes,
duvidas ou demandas referentes a execucdo do objeto deste Chamamento Publico e
adjudicacdo dela decorrente.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. A homologacdo do resultado do presente Chamamento Pdblico ndo implicara direito a
celebracdo de Termo de Colaboracéo.

18.2. A organizacdo da sociedade civil devera comprovar a manutencdo das condicfes
demonstradas para habilitacdo no Chamamento Publico quando da assinatura do Termo de
Colaboracéo.

18.3. Para o deslinde das questdes porventura ocorridas no Chamamento Pablico, a Comissdo
de Selecdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS) de Nova lguagu
observara as regras do presente edital, a Lei Federal n.° 13.019/2014, o Decreto Municipal n.°
11.252/2018 e as normas que informam a atuacdo da Administracdo Publica, principalmente
os principios de direito publico.

18.4. Ficam as organizacGes da sociedade civil participantes deste Chamamento Publico e
seus representantes legais ou agentes credenciados sujeitos as san¢des administrativas, civeis
e penais cabiveis quando praticarem irregularidades que venham ferir as normas deste Edital e
aos Principios de Direito Publico.

18.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, que decidird com base na
legislacdo em vigor.

18.6. O MUNICIPIO néo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade
do CONTRATADO para outras entidades ou organizagoes.

18.7. O presente chamamento publico podera ser revogado por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte
por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiro, assegurado o direito de prévia defesa
sobre 0s motivos apresentados para a pratica do ato de revogacéo ou anulagao.

18.8. Integram este Edital os seguintes Documentos:
Anexo | — Plano de Trabalho;

Anexo Il — Planilha de Custo;
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Anexo 111 — Declaracao de Execucdo Sem Subdelegacéo;
Anexo IV - Declaragéo de Inexisténcia de Impedimento;

Anexo V — Declaracao de Inexisténcia de Servidor Publico ou Dirigente de 6rgao ou
Entidade Contratante ou Responsavel pelo Chamamento Publico no Quadro Diretivo da
Organizacao da Sociedade Civil (OSC);

Anexo VI — Carta de Credenciamento;
Anexo VII — Declaracao de ilicito trabalhistas;
Anexo VIII - Declaracdo de Instrumentos Juridicos Firmados;

Anexo IX — Declaracéo de que ndo havera contratacdo ou Remuneracdo de Empregado
Publico com os Recursos Repassados.

Anexo X — Declaracdo da Organizacdo da Sociedade Civil assegurando ter pleno
conhecimento da legislacdo pertinente a parceria em pauta e demais condicdes previstas
no Edital e seus anexos;

Anexo XI - Declaracdo de que ndo se encontram cumprindo as penalidades de suspensao
de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracédo
municipal; de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracgéo
publica de qualquer esfera federativa; de suspensdo temporaria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgéos e
entidades da Administracdo Publica Municipal; ou de declaracdo de inidoneidade para
participar em chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com drgaos e
entidades de todas as esferas de governo.

Anexo X1l — Minuta do Termo de Colaboracéo.

Nova lguacu, 05 de setembro de 2018.

MUNICIPIO
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ANEXO | DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

PLANO DE TRABALHO

ACESSUAS TRABALHO

1 — Introducéo

A cidade de Nova Iguacu esta localizada na Regido Metropolitana do Rio de Janeiro
com area de 523,888 Km? contudo apenas 95,3 km2 é considerada area urbana. Sua
populacéo € estimada em 798.647 pessoas, com densidade demogréfica de 1.527,6 hab/km?, e
possui a 72° posicdo entre os 5570 municipios brasileiros. Cerca de 98,91% da populacédo
mora na area urbana, o0 alto adensamento populacional e a falta de planejamento urbano na
constituicdo do seu territério sugere uma alta prevaléncia de assentamentos precarios.

Os assentamentos precarios sdo um fendmeno tipicamente urbano e metropolitano,
caracterizados por um processo de urbanizacdo desigual, geograficamente concentrador,
socialmente excludente e ambientalmente desordenado, marcado por elevados niveis de
desigualdades sociais e violéncia. Essas caracteristicas provocam dificuldades de acesso aos
servicos publicos em geral, contudo os Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS)
da cidade de Nova Iguacu abrangem 100% do territério do municipio, sendo instrumentos
essenciais para o desenvolvimento de projetos, programas e atividades de inclusdo social
destes territdrios e reducdo da vulnerabilidade multidimensional. O trabalho social realizado
pelos CRAS ndo se resume apenas aos cuidados da familia, mas também dos territorios
vulneraveis, em suas diferentes dimensdes, destacando-se a incluséo produtiva.

Ao lado da garantia de renda e do acesso a servigos publicos, a inclusdo produtiva
representa um dos trés eixos que compdem o Plano Brasil Sem Miséria. Esse eixo tem como
objetivo propiciar 0 acesso da populagdo em extrema pobreza a oportunidades de ocupacdo e
renda.

Para as cidades, a incluséo produtiva articula agdes e programas que favorecem a insercao
no mercado de trabalho seja por meio do emprego formal, do empreendedorismo ou de

empreendimentos da economia solidaria. Reune iniciativas de oferta de qualificacdo
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socioprofissional e intermediacdo de mao de obra, que visam a colocacdo dos beneficiarios
em postos de emprego com carteira de trabalho e previdéncia assinada, de apoio a
microempreendedores e as cooperativas de economia solidaria. (citagcdo) A incluséo produtiva
tem carater intersetorial, no Ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) suas
acOes sdo desenvolvidas através do programa Acessuas Trabalho.

O Programa Acessuas Trabalho se prop6e a desenvolver agdes voltadas para a garantia de
direitos e cidadania das pessoas em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social a partir do
acesso a servicos e da inclusdo no mundo do trabalho. Para isso, as agdes devem buscar a
integracdo com a rede socioassistencial e outras politicas e a promocdo do desenvolvimento
do protagonismo de seus usuarios, a partir de atividades de empoderamento e resgate de
autonomia, considerando as capacidades e potencialidades dos participantes.
(ORIENTACOES TECNICAS, 2017). Logo, o que caracteriza o Programa Acessuas é a
centralidade no usuario do servico, a busca ativa por oportunidades tem um carater
transversal, as oportunidades identificadas e potencializadas devem coincidir com as
carateristicas dos usuarios e promover desejos e aspiracGes deste publico local; para
identificar essa demanda, torna-se essencial o desenvolvimento de oficinas.

As oficinas ndo possuem carater exclusivo de encaminhamento para capacitacdo ou outras
oportunidades, mas sim o propdsito de ampliar os olhares para temaéticas afetas ao mundo do
trabalho, contribuindo para a valorizacdo do individuo, para a erradicacao do trabalho infantil,
para a compreensdo da importancia do trabalho decente, para o acesso ao trabalho como
direito, para reflex&o sobre projeto de vida, dentre outros aspectos diretamente relacionados
ao papel da Assisténcia Social em relagdo a inclusdo de seus usuérios no mundo do trabalho
(ORIENTACOES TECNICAS, 2017). Dessa forma, além de cumprir seu papel no processo
de inclusdo produtiva, o programa auxilia na promoc¢éo da cidadania e no empoderamento da

populacéo local e dos territorios.

2 — Justificativa

Em 2015, o salario médio mensal na cidade de Nova Iguacu era de 2,2 salarios
minimos. A propor¢do de pessoas ocupadas em relagdo a populacdo total era de 14,2%. Na

comparagdo com 0s outros municipios do estado, 0 municipio ocupava as posicdes 26 de 92 e
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73 de 92, respectivamente. Com o desenvolvimento da crise econdmica a partir de 2016, é

possivel sugerir o agravo na situagéo atual.

Atualmente, o municipio de Nova Iguacu, dispde de 54.209 familias beneficiarias do
Bolsa Familia. Essas familias beneficiarias equivalem, aproximadamente, a 16,81% da
populacdo total do municipio, e inclui 35.684 familias que, sem o0 programa, estariam em
condicdo de extrema pobreza. A implementacdo do Acessuas Trabalho como forma de
promocdo da inclusdo produtiva é uma ferramenta essencial para o combate a pobreza e a
extrema pobreza na cidade. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social dispde, em sua sede,
de espaco fisico com recepcao, salas de atendimento individual, coletivo e mobiliario para o

desenvolvimento das atividades do Acessuas Trabalho.

3 - Objetivos
3.1 - Objetivo Geral

Implementar a gestdo compartilnada do Programa Acessuas Trabalho no ambito da

cidade de Nova Iguagu.

3.2 - Objetivos Especificos

3.2.1 — Criar a Agéncia Nova Iguagu de Oportunidades;

3.2.2 — Realizar ac¢des de identificacdo e sensibilizacdo dos usuarios;
3.2.3 — Desenvolver atividades de orientacdo para o0 mundo do trabalho;
3.2.4 — Promover 0 acesso a oportunidades;

3.2.5 — Monitorar o percurso dos usuarios.

4 — Metodologia

A metodologia de trabalho deve possibilitar ampla participagcdo de todos os atores sociais
envolvidos com politicas publicas voltadas para o publico prioritario, indo além daqueles que
lidam apenas com a intermediacdo de méo de obra. Logo, a metodologia envolvera atividades

intersetoriais com unidades de salde, de educacdo, esportivas e principalmente com o terceiro
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setor. Como referenciais destacam-se as orientacdes técnicas para o Programa Acessuas Trabalho

e 0 Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC).

4.1 Publico Prioritario

e Beneficiarios do Programa Bolsa Familia;

e Pessoas inscritas no CadUnico;

e Pessoas com deficiéncia;

e Jovens e adultos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV e
egressos;

e Adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas, egressos e suas
familias;

e Familias com presenca de situacdo de Trabalho Infantil;

e Familias com pessoas em situacao de privacao de liberdade;

e Familias com criancas em situacdo de acolhimento provisoério;

e Populacdo em situacdo de rua;

e Adolescentes e jovens no servico de acolhimento e egressos;

e Individuos e familias residentes em territorios de risco, em decorréncia do trafico de
drogas;

e Individuos egressos do Sistema Penal;

e Pessoas retiradas do trabalho escravo;

Com relagéo ao objetivo especifico 1:

(a) Estruturar fisicamente a unidade através dos mobiliarios disponiveis no ambito da SEMAS;

(b) Realizar processo seletivo para contratacdo de equipe, conforme as atribui¢fes e requisitos
minimos dos cargos e funcdes estabelecidos neste plano de trabalho;

(c) Selecionar o pessoal da equipe através de andlise do curriculo e entrevista;

(d) Ministrar treinamento e capacitacao para a equipe contratada.
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Com relacéo ao objetivo especifico 2:

(a) Localizar o publico prioritario do Programa por meio de consultas aos relatérios do Cadastro
Unico e dos sistemas da Vigilancia Socioassistencial;

(b) Articular atividades de acolhida nos equipamentos da Protecdo Social Basica e Especial;

(c) Construir o material de divulgacéo para acoes e atividades;

(d) Organizar campanhas de mobilizagéo e de divulgagéo do Acessuas;

(e) Promover palestras e reuniGes nos bairros, nas associacdes de moradores e em outras

instituicdes sobre mundo do trabalho.

Com relacdo ao objetivo especifico 3:

(a) Criar espagos de reflexdo, conscientizagdo e discussao sobre temas relacionados ao mundo do
trabalho na rede socioassistencial local pablica e privada;

(b) Desenvolver oficinas com a participacdo ativa dos usuarios e a troca de experiéncias entre 0s
participantes;

(c) Promover a acolhida e a escuta qualificada;

(d) Dar suporte ao acompanhamento socioassistencial nos CRAS e CREAS;

(e) Elaborar o Plano Individual de Inclusdio no Mundo do Trabalho dos usuarios em

acompanhamento.

Com relacéo ao objetivo especifico 4:

(a) Mapear as oportunidades no territério;
(b) Articular parcerias intersetoriais;

(c) Executar acGes de encaminhamento.

Com relacéo ao objetivo especifico 5:

(a) Promover interlocucdo permanente entre a equipe do ACESSUAS e das Prote¢des Sociais
para atividades conjuntas e planejadas;
(b) Acompanhar a inser¢do do usuério no mercado de trabalho;

(c) Registrar informacGes de acompanhamento em sistema para subsidiar as agdes gerenciais;
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(d) Acompanhar bimestralmente o desenvolvimento das atividades previstas no plano individual

de inclusdo no mundo do trabalho.

5 - Metas e Indicadores

A repactuacdo das metas do Programa Nacional de Promoc¢édo do Acesso ao Mundo do
Trabalho da cidade de Nova Iguacu com o Ministério de Desenvolvimento Social (MDS)

estabelece a realizacdo de 1000 atendimentos mensais ao publico prioritario.
Objetivo 01 - Criar a Agéncia Nova Iguacu de Oportunidades.

1.a) Meta: Estruturacdo fisica.
Indicador: Relatério de itens e mobiliario.

1.b) Meta: Processo seletivo.

Indicador: Publicacdo e divulgacdo do processo.

1.c) Meta: Selecionar o pessoal da equipe através de andlise do curriculo e entrevista.

Indicador: Lista de aprovados. NUmero de contratados.

1.d) Meta: Ministrar treinamento para a equipe contratada.

Indicador: NUmero de pessoas treinadas.

Objetivo 02 - Preparar os Beneficiarios para 0 mundo do trabalho.

2.a) Meta: Localizar o publico prioritario do Programa por meio de consultas aos relatorios
do Cadastro Unico e dos sistemas da Vigilancia Socioassistencial.

Indicador: NUmero de usuarios no Banco de Dados.

2.b) Meta: Articular atividades de acolhida nos equipamentos da Protecdo Social Basica e
Especial.

Indicador: Numero de participacdes em atividades de acolhida.

2.c) Meta: Construir o material de divulgacdo para agdes e atividades.

Indicador: Quantidade de modelos desenvolvidos.
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2.d) Meta: Organizar campanhas de mobilizacdo e de divulgacdo do Acessuas Trabalho.

Indicador: NUmero de atividades realizadas.

2.e) Meta: Promover palestras e reunifes nos bairros, nas associacbes de moradores e em
outras instituicbes sobre mundo do trabalho.

Indicador: NUmero de palestras e reuniGes; Numero de participantes.

Objetivo 03 - Desenvolver atividades de orientagdo para 0 mundo do trabalho.

3.a) Meta: Criar espagos de reflex&o, conscientizagéo e discussdo sobre temas relacionados
ao mundo do trabalho na rede socioassistencial local publica e privada;

Indicador: NUmero de encontros realizados: NUmero de participantes.
3.b) Meta: Desenvolver oficinas com a participacdo ativa dos usuarios e a troca de
experiéncias entre os participantes;

Indicador: Numero de oficinas; Numero de participantes.

3.c) Meta: Promover a acolhida e a escuta qualificada;

Indicador: NUmero de participantes.

3.d) Meta: Dar suporte ao acompanhamento socioassistencial nos CRAS e CREAS;
Indicador: NUmero de participantes em acompanhamento por PAIF E PAEFI.

3.e) Meta: Elaborar o Plano Individual de Inclusdo no Mundo do Trabalho dos usuarios em

acompanhamento pelo Programa.

Indicador: Percentual de participantes em acompanhamento com o Plano Individual.

Objetivo 04 - Promover 0 acesso a oportunidades

4.a) Meta: Mapear as oportunidades no territorio;



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/019426
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

Indicador: Numero de oportunidades registradas por tipo e vagas.

4.b) Meta: Articular parcerias intersetoriais;
Indicador: NUmero de parcerias realizadas.

4.c) Meta: Executar acdes de encaminhamento.

Indicador: Nimero de encaminhamentos realizados.

Objetivo 05 - Monitorar o percurso dos Usuarios.

5.a) Meta: Promover interlocugdo permanente entre a equipe do ACESSUAS e das Protegdes
Sociais para atividades conjuntas e planejadas;

Indicador: NUmero de reunides realizadas.

5.b) Meta: Acompanhar a insercéo do usuario no mercado de trabalho;
Indicador: NUmero de usuarios participantes acompanhados;

5.c) Meta: Registrar informacdes de acompanhamento em sistema para subsidiar as agdes
gerenciais;
Indicador: Relatdrio gerencial mensal.

5.d) Meta: Acompanhar bimestralmente o desenvolvimento das atividades previstas no plano
individual de inclusdo no mundo do trabalho.

Indicador: NUmero de participantes acompanhados.
6. RECURSOS HUMANOS

A equipe de referéncia do Programa Acessuas devera ser composta por:

CARGO QT CARGA HORARIA SALARIO

Coordenador de Nivel Superior | 1 40 horas/semana R$ 4500,00
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Técnico de Nivel Superior 2 30 horas/semana R$ 3247,76
Técnico de Nivel Médio 4 40 horas/semana R$ 1686,01
Auxiliar Administrativo 1 40 horas/semana R$1299,20

6.1 ATRIBUICOES E REQUISITOS

Coordenador: responsavel pelo planejamento das agdes em conjunto com a equipe; devera
apoiar e acompanhar a execucdo das acdes e os resultados das atividades desenvolvidas;
realizar a divulgagdo do Programa no municipio; articular com demais agentes locais para o
acesso dos usuérios do programa ao mundo do trabalho; articular com outras politicas
publicas e com os demais servicos e programas ofertados na rede socioassistencial,
planejando e respondendo pela agenda de atividades conjuntas; Requisitos: Ensino superior
completo em uma das categorias profissionais listadas pela Resolu¢do CNAS N° 17 de 2011 e
pela NOB-RH/SUAS. Minimo de 2 anos de experiéncia na gestdo de programas e projetos na

area de inclusdo produtiva.

Técnico de nivel superior: responsavel pela mediacdo das oficinas, sob orientacdo do
coordenador; atua como referéncia dos usuarios do programa e de demais profissionais que
desenvolvam atividades com 0s grupos; orientar 0s usuarios na construcdo do Projeto de
Habilidades Profissional; realizar atendimentos individualizados e visitas domiciliares quando
for necessario; monitorar o percurso dos usuarios no mundo trabalho integrado aos servicos
do SUAS. Requisitos: Ensino superior completo em uma das categorias profissionais listadas
pela Resolugdo CNAS N° 17 de 2011 e pela NOB-RH/SUAS. Minimo de 2 anos de

experiéncia na area de inclusdo produtiva.

Técnico de nivel médio: responsavel pela oferta de informagdes aos usudrios; registrar as
atividades realizadas nas oficinas e a frequéncia dos usuarios; apoiar a equipe do programa
nas agdes no territorio; realizar atividades de acompanhamento do percurso dos usuérios no
mundo do trabalho sob orientacdo de um técnico de nivel superior; registrar as informacoes

no sistema de monitoramento do Acessuas Trabalho; apoiar o técnico de nivel superior nas
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oficinas. Requisitos: Ensino médio completo em uma das categorias profissionais listadas
pela Resolucdo CNAS N° 9 de 2014 e pela NOB-RH/SUAS.

Auxiliar Administrativo: Atua na recepcdo, atender e filtrar ligagdes, anotar recados e
receber visitas, fazer o direcionamento de ligacbes, envio e controle de correspondéncias,
prestar apoio em ligacGes e pesquisas para a coordenacgdo, fazer o controle de suprimentos
(materiais de escritério, limpeza e copa), prestar apoio na organizacdo, gestdo da agenda e
ligagBes da equipe, arquivar documentos, esclarecer dividas, responder perguntas gerais sobre
0 programa ou direcionar as perguntas para outros funcionarios qualificados a responder,
enviar e receber correspondéncias ou produtos, processar a correspondéncia recebida
(pacotes, telegramas, faxes e mensagens), organiza-los e distribuir para o destinatério,
executar arquivamento de documentos, marcar reunides, controlar as chaves e registrar

informacdes. Requisitos: Ensino médio completo.

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PERIODO (MES)
OBJETIVOS |METAS |1 |2 |3 |4 |5 6 |7 |8 |9 10 11 |12
la X
1b X
1
lc X
1.d X
2.a X X X X
2.b X X X X X X X X X X | X
2 2.C X X X
2.d X X X
2.e X X X X X X X X X X | X
3.a X X X X X X X X X
3.b X X X X X X X X X X
> 3.c X X X X X X X X X X | X
3.d X X X X X X X X X X | X
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3.e X X X X X X X X X | X

4.a X X X X X X X X X X X | X
4 4.b X X X X X X X X X

4.c X X X X X X X X X | X

5.a X X X X X X X X X X | X
. 5.b X X X X X X X X X | X

5.c X X X X X X X X X | X

5.d X X X X X | X

8. CUSTEIO OPERACIONAL

O Programa tera como sede o prédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SEMAS), no ambito da Protecdo Social Basica. O parceiro administrara para unidade,
conforme valor afixado na Planilha de Custos os valores referentes ao custeio de recursos
humanos e as despesas administrativas e operacionais listadas. A capacitacéo e treinamento da
equipe contratada seréa realizada pela superintendéncia de protecdo social basica no ambito da

Politica Nacional de Educacdo Permanente do SUAS.
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5.

Populacdo estimada: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacdo de Populacdo e
Indicadores Sociais, Estimativas da populacdo residente com data de referéncia 10 de
julho de 2017.

Populacdo ocupada: IBGE, Cadastro Central de Empresas (CEMPRE) 2015 (data de
referéncia: 31/12/2015), IBGE, Estimativa da populacdo 2015 (data de referéncia:
1/7/2015)
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Processo 2018/019426

ANEXO Il DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

PLANILHAS DE CUSTOS

Técnico de Nivel Médio

4

Evento Referencia Valor Valor? Meses Total Total?

Salario* - RS 1.686,01| RS 6.744,04 12 R$20.232,12| RS 80.928,48
Vale transporte - RS 240,00 RS 960,00 12 R$ 2.880,00| R$11.520,00
Desconto vale transporte - -R$ 101,16 | -RS 404,64 12 -R$1.213,92| -R$ 4.855,68
Provisao 13° salario - RS 140,50 RS 562,00 12 RS 1.686,00 RS 6.744,00
Provisao Férias - RS 140,50 RS 562,00 12 RS 1.686,00 RS 6.744,00
Provisdo 1/3 Férias - RS 46,83 RS 187,32 12 RS 561,96 RS 2.247,84
FGTS - RS 134,88 RS 539,52 12 RS 1.618,56 RS 6.474,24
Provisdo FGTS (13° e Férias) - RS 22,48 RS 89,92 12 RS 269,76 RS 1.079,04
INSS 20,00% R$ 337,20| RS 1.348,80 12 RS 4.046,40| RS 16.185,60
Provisdo INSS (13° e Férias) - RS 55,08 RS 220,32 12 RS 660,96 RS 2.643,84

Custo Funcionario R$ 2.702,32 R$32.427,84| R$129.711,36

O salario de Supervisor foi definido a partir do piso salarial do Educador Social na Lei N° 7.898 de
07.03.2018, com acréscimo de 5% devido a necessidade de estar nos parametros legais em 2018, apos
sua atualizacéo. A resolucdo N° 9, de 15 de Abril de 2014 do Conselho Nacional de Assisténcia Social
nao diferencia Educardor Social e Orientador Social, atribuindo as mesmas funcoes.
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Técnico de Ensino Superior

2

Evento Referencia Valor Valor?t Meses Total Total?
Salario* - RS 3.247,76 | RS 6.495,52 12 RS 38.973,12| RS 77.946,24
Vale transporte - RS 240,00 RS 480,00 12 RS 2.880,00 RS 5.760,00
Desconto vale transporte - -R$ 194,87 | -R$ 389,74 12 -R$ 2.338,44| -RS 4.676,88
Provisédo 13° salario - RS 270,65 RS 541,30 12 RS 3.247,80 RS 6.495,60
Provisao Férias - RS 270,65 RS 541,30 12 RS 3.247,80 RS 6.495,60
Provisdo 1/3 Férias - RS 90,22 RS 180,44 12 RS 1.082,64 RS 2.165,28
FGTS - R$259,82| R$519,64 12 R$3.117,84| R$6.235,68
Provisdo FGTS (13° e Férias) - RS 43,30 RS 86,60 12 RS 519,60 RS 1.039,20
INSS 20,00% RS 649,55 | RS 1.299,10 12 R$ 7.794,60| RS 15.589,20
Provisdo INSS (13° e Férias) - RS 106,09 RS 212,18 12 RS 1.273,08 RS 2.546,16
Custo Funcionario R$ 4.983,17 R$ 59.798,04 | R$ 119.596,08

Trabalhador do SUAS de ensino superior é definido pela Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS, aprovada pela Resolucdo n°® 269, de 13 de Dezembro de 2006. O Saléario foi definido
a partir da faiuxa VI do piso salarial estadual da Lei N° 7.898 de 07.03.2018, com acréscimo de 5% devido
a necessidade de estar nos parametros legais em 2019, apoés atualizacdo anual do Piso Salarial Estadual
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PLANILHAS DE CUSTOS

Auxiliar Administrativo 2
Evento Referencia Valor Valor? Meses Total Total?
Salario* - RS 1.299,20| RS 2.598,40 12 R$ 15.590,40 | RS 31.180,80
Vale transporte - RS 240,00 RS 480,00 12 RS 2.880,00 RS 5.760,00
Desconto vale transporte - -R$77,95| -R$ 155,90 12 -R$935,40| -R$ 1.870,80
Provisao 13° salario - RS 108,27 RS 216,54 12 RS 1.299,24 RS 2.598,48
Provisdo Férias - R$ 108,27 |  R$ 216,54 12 R$ 1.299,24| RS 2.598,48
Provisédo 1/3 Férias - RS 36,09 RS 72,18 12 RS 433,08 RS 866,16
FGTS - R$103,94| RS 207,88 12 R$ 1.247,28|  R$2.494,56
Provisdo FGTS (13° e Férias) - RS 17,32 RS 34,64 12 RS 207,84 RS 415,68
INSS 20,00% RS 259,84 RS 519,68 12 RS 3.118,08 RS 6.236,16
Provisdo INSS (13° e Férias) - RS 42,44 RS 84,88 12 RS 509,28 RS 1.018,56
Custo Funcionario R$ 2.137,41 RS 25.649,00| RS 51.298,08

O Salario foi definido a partir da faixa Il do piso salarial estadual da Lei N° 7.898 de 07.03.2018,
com acréscimo de 5% devido a necessidade de estar nos parametros legais em 2019, apos atualizacéo

anual do Piso Salarial Estadual
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PLANILHAS DE CUSTOS

Coordenador 1
Evento Referencia Valor Valor? Meses Total Total?
Salario* - RS 4.500,00| RS 4.500,00 12 RS 54.000,00 | RS 54.000,00
Vale transporte - RS 240,00 RS 240,00 12 RS 2.880,00 RS 2.880,00
Desconto vale transporte - -RS 240,00| -RS 240,00 12 -R$ 2.880,00 -R$ 2.880,00
Provisdo 13° salario - RS 375,00 RS 375,00 12 RS 4.500,00 RS$ 4.500,00
Provisao Férias - RS 375,00 RS 375,00 12 RS 4.500,00 RS 4.500,00
Provisdo 1/3 Férias - RS 125,00 RS 125,00 12 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00
FGTS - R$ 360,00 RS 360,00 12 RS$ 4.320,00|  R$4.320,00
Provisdo FGTS (13° e Férias) - RS 60,00 RS 60,00 12 RS 720,00 RS 720,00
INSS 20,00% R$ 900,00  R$ 900,00 12 R$ 10.800,00| R$ 10.800,00
Provisdo INSS (13° e Férias) - RS 147,00 RS 147,00 12 RS 1.764,00 RS 1.764,00
Custo Funcionario R$ 6.842,00 RS 82.104,00| RS 82.104,00
O Salario foi definido em paridade ao grau de importancia, valores e responsabilidade ao cargo
DAS | da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova Iguacu.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CUSTO RECURS0S HUMANOS Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
Saldrios RS 20.337,96 | RS 20.337,96 | RS 20.337,96 | R$ 20.337,96| RS 20.337,96 | RS 20.337,96 | RS 20.337,96 | RS 20.337,96 | RS 20.337,96 | RS 20.337,96 | RS 20.337,96 | RS 20.337,96 | RS 244.055,52
Encargos INS5 + FGTS R$5.694,62 | R$5.694,62 | R$5.694,62 | R$5.694,62 | RS$5.694,62 RS 5.694,62 RS 5.694,62 RS 5.694,62 RS 5.694,62 RS 5.694,62 RS 5.694,62 RS 5.694,62 RS 68.335,44
Provisionamento 132 e Férias R$ 3.954,63 | R$3.954,63 | R$3.954,63 | R$3.954,63 | RS 3.954,63 RS 3.954,63 RS 3.954,63 RS 3.954,63 RS 3.954,63 RS 3.954,63 RS 3.954,63 RS 3.954,63 RS 47.455,56
Provisdo INSS e FGTS (132 e Férias) RS 935,54 RS 935,54 RS 935,54 RS 935,54 RS 935,54 RS 935,54 RS 935,54 RS 935,54 RS 935,54 RS 935,54 RS 935,54 RS 935,54 RS 11.226,48
Vale Transporte RS 969,71 RS 969,71 RS 969,71 RS$ 969,71 RS 969,71 RS 969,71 RS$ 969,71 RS 969,71 RS 969,71 RS 969,71 RS 969,71 RS$ 969,71 RS 11.636,52
CUSTO OPERACIONAL

Material de Escritorio RS 1.000,00 RS 500,00 - RS 500,00 RS 500,00 - RS 500,00 RS 500,00 - RS 500,00 RS 500,00 - RS 4.500,00
Material Pedagdgico RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 RS 500,00 R$ 6.000,00
Locagio de Material de Informética R$ 1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 | RS 1.000,00 RS 1.000,00 RS 1.000,00 RS 1.000,00 RS 1.000,00 RS 1.000,00 RS 1.000,00 R$ 1.000,00 | RS 12.000,00
TOTAL R$ 36.399,47 | RS 32.899,47 | RS 32.399,47 | RS 32.899,47| R$32.899,47 | R$32.399,47 | R$32.899,47 | R$32.899,47 | R$32.399,47 | R$32.899,47 | R$32.899,47 | RS 32.399,47 | RS 405.209,52
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DESCRICAO DE MATERIAIS DE ESCRITORIO E DE PEDAGOGICO

ITEM

DESCRICAO

VALOR UNITARIO

Bloco recado, Auto-adesivo, MATERIAL: Papel removivel,
COR: Amarelo, DIMENSAO: 76x102mm, EMBALAGEM: Bloco
com 100 folhas.

6,90

Papel sulfite, FORMATO: A4 (210x297mm), GRAMATURA:
75g/m2, COR: Branco, CORTE: Rotativo, PH: Alcalino, Ndo
reciclado, Pacote impermeavel contra umidade, original do
fabricante do papel contendo 500 folhas

21,90

Bloco rascunho, TIPO: Carta, Pautado, CONTEUDO: 50 folhas,
COR: Branco, DIMENSAO: 215x279mm.Cx 10 unidades.

16,90

Lapis, Bicolor, CORPO: Madeira com pintura em verniz na cor
vermelha, COR: Azul/vermelho, FORMATO: Redondo,
COMPRIMENTO: Aproximadamente 18cm, APRESENTACAO:
Mina de aproximadamente 3mm de diametro,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: N3o apontado e resistente a
quebra, com nome do fabricante impresso no corpo do lapis.
Cx 24 lapis.

14,99

Caneta esferografica, Escrita grossa, COR: Preta, FORMATO:
Sextavado , CORPO: Resina termoplastica, com orificio para
respiro, TINTA:A base de corantes organicos e solventes,
TAMPA: Ventilada, na cor da tinta, PONTA: Latdo, ESFERA:
Tungsténio com espessura de 1,0mm,TUBO: Transparente,
n3o rosqueavel e removivel, TAMPAO DA EXTREMIDADE:
Pressdo. Caixa com 50 Unidades.

34,70

Perfurador de papel - 2 furos, 104x57x37mm Capacidade 12
folhas aproximadamente,molas resistentes com retragao
automatica, furos de 6mm aproximadamente, distancia de
80mm (padrdo), com margeador. 1 unidade.

27,90

Extrator, Grampos, MATERIAL: Aco inox, TIPO: Espatula,
DIMENSAO: 150x15mm. 1 unidade.

4,60

Clipe, Papel, TAMANHO: Numero 2, MATERIAL: Aco
niquelado, Caixa, 100 unidades.

2,20

Clipe, Papel, TAMANHO: Nimero 8/0, MATERIAL: Aco
niquelado, Caixa, 25 unidades.

2,10

10

Cola, Bastdo, Branca, COMPOSICAO : Eter de Poliglucosideo,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Atdxica, lavavel, Tubo com
10g. 1 unidade.

3,80

11

Colchete, MATERIAL: Aco latonado, TAMANHO: NUmero 7
(haste dupla flexivel com 3,5cm de comprimento, Caixa 72
unidades.

4,30

12

Colchete, MATERIAL: Ago latonado, TAMANHO: Nimero 5
(haste dupla flexivel com 2,5cm de comprimento),Caixa, 72
unidades.

2,49

13

Corretivo, Liquido, A base de dgua, Branco, Atdxico, inodoro,
com aplicador, secagem rdpida, Frasco com 18ml. 1 unidade.

3,30
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Caneta esferografica, Escrita grossa, COR: Azul, FORMATO:
Sextavado , CORPO: Resina termoplastica, com orificio para
respiro, TINTA: A base de corantes organicos e solventes,
14 TAMPA: Ventilada, na cor da tinta, PONTA: Latdo, ESFERA: 4,20
Tungsténio, com espessura de 1,0mm, TUBO: Transparente,
n3o rosqueavel e removivel, TAMPAO DA EXTREMIDADE:
Pressdo. Embalagem de 4 unidades

Pasta plastificada, Com aba, eldstico e ilhds de metal,
MATERIAL: Papel cartdo plastificado, TAMANHO: Oficio,
240x353mm, GRAMATURA: 300g/m2, COR: Diversas. 1

unidade.

15 2,90

Fita adesiva, TIPO: Crepe, MATERIAL: Papel crepado, resina e
16 borracha sintética , COR: Branca, DIMENSAO: 50mmx50m, 4,60
Rolo. 1 unidade.

Lapis, Preto, 2HB, CORPO: Madeira com pintura em verniz na
cor preta, FORMATO: Redondo,COMPRIMENTO:175mm,
CARGA: Mina grafite, APRESENTACAO: Pré-apontado, sem
borracha, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: O nome do
fabricante deverd estar impresso no corpo do lapis.
Embalagem de 12 unidades.

17 4,90

Grampeador de mesa, Pequeno, 120x40x50mm, Capacidade
18 até 20 folhas de papel 75g/m2, MATERIAL: Estrutura 12,50
metdlica, base plastica, TIPO DE GRAMPO: 26/6. 1 unidade.

Pasta Arquivo, TIPO: A/Z, MATERIAL: Papel cartdo forrado
com papel monolucido 75g plastificado, LOMBADA: Larga
19 (80mm), Oficio, DIMENSAO: 280x350mm, FERRAGEM: 9,91
Niquelada, PRENDEDOR: Interno tipo pressao, 2 furos, VISOR:
Plastico com etiqueta na lombada, COR: Tigrada. 1 unidade.

Apontador para lapis, TIPO: Escolar , MATERIAL: Resina
20 Termoplastica, LAMINA: Ago inox, TAMANHO: Pequeno, 1,89
Sem Depdsito. Embalagem de 3 unidades

Caneta Marca Texto, Amarela, CORPO: Cilindrico em plastico

, TINTA: De composicdo especial fluorescente a base de agua,

21 PONTA: Chanfrada em poliéster, DUAS MEDIDAS DE TRACO: 2,50

De3mm para sublinhar e 5mm para destacar, Tampa com
Clip. 1 unidade.

Grampo trilho, TIPO: Lingueta, Plastico, Branca
300x9mmx112mm Duas pegas de encaixe (base e hastes)
22 com engates das hastes por pressdo,insergao simultanea de 14,30
no minimo 500 folhas de 75g/m2, Pacote plastico com 50

pares. 1 unidade.

Régua, Plastica, COR: Transparente, TAMANHO: 300mm,

2 ESCALA: Gravada em cm e mm, em baixo relevo. 1 unidade.

2,20

Elastico, USO: Escritério, COR: Amarelo ou bege,
COMPOSICAO : Latex ou borracha natural, TAMANHO:
Numero 18 ,Ndo toxico, indeformavel, resistente a tragdo e
a0 ressecamento, sem pontas, Pacote ou caixa com 100g,

24 23,40

Cola, Plastica Liquida, Branca, COMPOSICAO : A base de PVA
e agua, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: N3o toxica, lavavel
com bico regulador de abertura, Frasco plastico, 90g. 1
unidade.

25 3,90

Tesoura, TIPO: Com ponta, FORMATO: Anatdmico,
26 COMPRIMENTO: 21cm (variagdo 5%), CABO: Em 11,90
polipropileno preto, LAMINA:Em aco inoxidavel. 1 unidade.
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Saco plastico, Prote¢do de documentos, Transparente, Oficio
27 (240x325mm), 0,12 micras, Com 4 furos na parte lateral 13,90
esquerda. Embalagem com 50 unidades.

Umedecedor de dedos, Em pasta, A base de acido graxo e
28 glicdis, Ndo tdxico, ndo gorduroso, Estojo pldstico com 1,99
tampa, PESO LIQUIDO: 12g. Embalagem com 3 unidades.

Fita adesiva, TIPO: Crepe, MATERIAL: Papel crepado, resina e
29 borracha sintética, COR: Branca, DIMENSAO: 25mmx50m, 10,20
Rolo. 1 unidade.

Alfinete , Mapa, TAMANHO: 12mm de comprimento,
MATERIAL: Metal com tratamento superficial niquelado,

. . . . 1,

=0 cabega plastica no formato redondo, COR: Diversas, Caixa 35
com 50 unidades

31 Régua, Plastica, COR: Transparente, TAMANHO: 600mm, 8,40

ESCALA: Gravada em cm e mm, em baixo relevo. 1 unidade.

Pasta catdlogo, MATERIAL: Papeldo revestido de PVC,
FORMATO: Oficio, TAMANHO: 240X330mm COR: Preta,
32 FIXACAO: Com 4 parafusos metdlicos, CONTEUDO: 100 18,90
envelopes plasticos com 4 furos, CAPA: Com visor para

identificacdo. 1 unidade.
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ANEXO 111 DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

DECLARACAO DE EXECUCAO SEM SUBDECLARACAO

Processo Administrativo n.° 2018/019426.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ

n.c , por intermédio do seu representante legal Sr.(a)
, portador(a) da carteira de identidade de n.°
, e CPF n° , DECLARA, para fins de

participacdo no chamamento puablico supracitado, que funciona sem realizar
subdelegacdo para execucdo de quaisquer de suas atividades-fim.

Nova lguacu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)
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ANEXO IV DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

Processo Administrativo n.° 2018/019426.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ
, por intermédio do seu representante legal Sr.(a)
, portador(a) da carteira de identidade de n.°
, €& CPF n° , DECLARA, para fins de
participacdo no chamamento publico supracitado, que nédo incide em nenhuma das
hipdteses de impedimento previstas na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal
n.° 11.252/2018, ambos reproduzidos no Edital.

Nova lguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)
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ANEXO V DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE AGENTE PUBLICO NO QUADRO
DIRETIVO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Processo Administrativo n.° 2018/019426.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizagéo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ
, por intermédio do seu representante legal Sr.(a)
, portador(a) da carteira de identidade de n.°
, € CPF n° , DECLARA, para fins de
participacdo no chamamento publico supracitado, que nao possui Servidor Publico ou
Dirigente de 6rgdo ou Entidade Contratante ou Responsavel pelo Chamamento
Publico no Quadro Diretivo da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), bem como
qualquer pessoa ligada a integrantes do Poder Municipal de Nova lguacgu
(Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores ou servidores municipais) por laco de
matrimonio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau ou por
adocao, nos termos do art. 119 da Lei Organica Municipal.

Nova lguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)
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ANEXO VI DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Processo Administrativo n.° 2018/019426.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ

n.c , por intermédio do seu representante legal Sr.(a)
, portador(a) da carteira de identidade de n.°

, e CPF n° , CREDENCIA, o (a) Sr. (a)

, portador (a) da carteira de identidade n.° , € CPF n°

, para que a represente nesse Chamamento Publico, para prestar
esclarecimentos, assinar atas, proposta, declaracées e demais documentos, interpor
recursos ou renunciar ao direito de interpd-los e praticar todos 0s atos necessarios
a participacdo desta organizacao.

Nova lguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)
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ANEXO VII DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

DECLARACAO DE ILICITOS TRABALHISTAS

Processo Administrativo n.° 2018/019426.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizagéo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ

n.c , por intermédio do seu representante legal Sr.(a)
, portador(a) da carteira de identidade de n.°
, e CPF n»° , DECLARA, para fins de

participacdo no chamamento publico supracitado, que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos e trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze).

Ressalva:

() Emprega menor a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz.

Nova lguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)

OBS: Em caso afirmativo, assinar a ressalva acima. Esta declaracdo devera ser
apresentada em papel timbrado da instituicao.
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ANEXO V111 DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

DECLARACAO DE INSTURMENTOS JURIDICOS FIRMADOS

Processo Administrativo n.° 2018/019426.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizagéo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ
, por intermédio do seu representante legal Sr.(a)
, portador(a) da carteira de identidade de n.°
, € CPF n° , DECLARA, para fins de
participacdo no chamamento publico supracitado, que mantém ou ndo_mantém
instrumentos juridicos firmados com o Municipio de Nova lguagu.

n.c

Nova Iguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)

OBS: Em caso afirmativo, anexar relacdo de instrumentos juridicos formalizados, com
copia desses. Assim, 0 nimero de cada instrumento devera ser informado, evidenciando
0 Orgdo signatario, a data inicial e final, o valor mensal e total, bem como o nimero do
processo.
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ANEXO IX DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

DECLARACAO DE QUE NAO HAVERA CONTRATACAO OU
REMUNERACAO DE EMPREGADO PUBLICO COM OS RECUROS
REPASSADOS

Processo Administrativo n.° 2018/019426.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ

n.c , por intermédio do seu representante legal Sr.(a)
, portador(a) da carteira de identidade de n.°
, e CPF no° , DECLARA, para fins de

participacdo no chamamento publico supracitado, que ndo havera contratacdo ou
remuneracdo a qualquer titulo, pela organizacdo da sociedade civil, com o0s
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de dérgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros e parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade.

Nova lguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)
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ANEXO X DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DA LEGISLACAO ATINENTE
AO CHAMAMENTO PUBLICO

Processo Administrativo n.° 2018/019426.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizagéo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ
, por intermédio do seu representante legal Sr.(a)
, portador(a) da carteira de identidade de n.°
, € CPF n° , DECLARA, para fins de
participacdo no chamamento publico supracitado, que possui pleno conhecimento da
legislacéo pertinente a parceria em pauta e demais condicGes previstas no Edital e
Seus anexos

Nova Iguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)
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ANEXO XI DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

DECLARACAO DE NAO CUMPRIMENTO DAS PENALIDADES DE
SUSPENSAO DE PARTICIPACAO EM LICITACAO E IMPEDIMENTO DE
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Processo Administrativo n.° 2018/019426.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento PUblico n.°

(Organizagéo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ

n.c , por intermédio do seu representante legal Sr.(a)
, portador(a) da carteira de identidade de n.°
, e CPF no° , DECLARA, para fins de

participacdo no chamamento publico supracitado, que ndo se encontram cumprindo
as penalidades de suspenséo de participacdo em licitacdo e que ndo possui nenhum
impedimento de contratar com a administracdo municipal.

Ou (...) DECLARA, inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao
publica de qualquer esfera federativa, afirmando ndo possuir suspensao
temporaria da participacdo em chamamento publico nem impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 0rgaos e entidades da Administra¢éo Publica Municipal.

Ou (...) DECLARA, inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 0Orgdos e entidades de todas as esferas de
governo.

Nova lguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)
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ANEXO XII DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/FMAS/2018

TERMO DE COLABORACAO N° /[FMAS/2018.

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL, E

TERMO DE COLABORACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPO DE
NOVA IGUACU, POR INTERMEDIO DA

DE

O Municipio de Nova lguagu, inscrito no CNPJ n° 29.138.278/0001-01, situado na
Rua Ataide Pimenta de Morais, n°® 528, Centro, Municipio de Nova Iguacu, RJ,
doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado por Guisela Campana
Portela, portador da identidade n.° 099703670, inscrita no CPF n.° 036.101.147-46, e a
, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ n°

, com sede na , ora doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), neste ato representada por
, portador da carteira de identidade n° e CPF n°
, com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal
n.° 11.252/2018, resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORAGCAO, que seré
regido pelas clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a por toda a legislacdo aplicavel a espécie, e ainda pelas
disposi¢des que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes
deste, em especial pelas normas gerais da Lei Federal n® 13.019/2014 e pelas normas do
Decreto Municipal n.° 11.252/18, as quais a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda que ndo transcritas neste
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente TERMO tem por objeto a execucdo do Programa Nacional de Promogéo
do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS - TRABALHO, bem como a
promogédo de todas as atividades constantes no Plano de Trabalho e na Planilha de
Custos.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigacdes:

(i) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria, conforme o
Plano de Trabalho e a Planilha de Custos;

(if) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na Planilha de
Custos;

(iii) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informacdes sobre a execucao
financeira desta parceria;

(iv) Permitir a supervisdo, fiscalizacdo, monitoramento e avaliacio do MUNICIPIO
sobre o objeto da presente parceria;

(v) Gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal. A responsabilidade da
organizacdo da sociedade civil é exclusiva, no que tange aos ditames do artigo 13,
inciso XV do Decreto n.° 11.251/2018.

(vi) Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestacao
do atendimento prestado;

(vii) Manter atualizadas as informagcdes cadastrais junto a0 MUNICIPIO comunicando-
Ihe imediatamente quaisquer alteracbes em seus atos constitutivos;

(viii) Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecucdo da presente
parceria, nos termos dos documentos referidos no item “i” desta CLAUSULA, anotando
e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, observando a
legislacdo vigente e, em particular, a Consolidacgdo das Leis Trabalhistas — CLT;

(ix) Recolher, na condigdo de empregador, todos 0s encargos sociais, previdenciarios e
fiscais, oriundos das referidas contratagoes;

(X) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no presente TERMO,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos
respectivos pagamentos, pelos dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou pelos danos
decorrentes de restricdo a execucdo (em conformidade com o artigo 13, inciso XVI do
Decreto Municipal n.° 11.252/2018);

(xi) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisérias, quando for o caso,
bem como os saldos das parcelas ndo utilizadas, em aplicacdo financeira, na forma da
regulamentacéo especifica;

(xii) Abrir conta corrente bancaria especifica isenta de tarifa bancaria no Banco a ser
indicado pelo MUNICIPIO, apresentando o extrato zerado da referida conta & Secretaria
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Municipal de Assisténcia Social (em conformidade com o artigo 13, inciso XI do
Decreto Municipal n.° 11.252/2018);

(xiii) Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica aos processos, aos
documentos, as informacgdes relacionadas a termos de colaboracéo, bem como aos locais
de execucéo do respectivo objeto;

(xiv) Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos transferidos deverdo ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até 30
(trinta) dias do término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA. Assim, os bens
adquiridos nas condicOes referidas no dispositivo ndo serdo passiveis de alienacdo pela
instituicdo, que se obriga a conserva-los até o término da parceria;

(xv) Arcar com o0s acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou
qualquer tipo de correcao/atualizacdo, dentre outros;

(xvi) Prestar contas da aplicacdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA
DECIMA do presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os
documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria
durante o prazo de 10 (dez) anos;

(xvii) Apresentar relatérios de Execucdo do Objeto e de Execucdo Financeira, conforme
previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paréagrafo primeiro;

(xviii) Observar as normas contidas na Lei Federal n° 8.069/90. (Estatuto da Crianca e
do Adolescente);

(xix) Na hipdtese de haver contrapartida devera ser discriminada e devera ser prevista a
forma de sua afericdo em bens e/ou servicos necessarios a consecucao do objeto.

(xx) A Organizagdo da Sociedade Civil devera observar a obrigatoriedade de restituigao
de recursos, nos termos do artigo 13, inciso V111 do Decreto Municipal n.° 11.252/2018.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO possui as seguintes obrigaces:

(i) Através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, supervisionar, fiscalizar,
monitorar e avaliar a execugdo do Plano de Trabalho objeto do presente TERMO;

(ii) Repassar 8 ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL 0s recursos necessarios a
execucgédo deste TERMO;

(iii) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestacdo de contas
das verbas recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL;
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(iv) Elaborar Relatério de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de
Monitoramento e Avaliacgéo.

CLAUSULA QUINTA — DAS VEDAGCOES
E vedado, no &mbito desta parceria:
(i) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(if) remunerar, com recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente
publico que exerca, no 6rgdo ou entidade da Administracdo Municipal, cargo de
natureza especial, cargo de provimento em comissdo ou funcéo de direcéo, chefia ou
assessoramento;

(iii) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

(iv) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

(v) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administracdo Municipal e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(vi) transferir recursos para clubes, associacdes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

(vii) realizar despesas com:

(@) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo
Municipal na liberacdo de recursos financeiros, mas desde que os acréscimos referidos
nédo decorram de culpa da instituicdo;

(b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais
ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;

(c) os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboracdo sdo de
responsabilidade exclusiva das organizagdes da sociedade civil, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiéria da Administracdo Municipal pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneracao do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

(d) obras que ndo sejam de mera adaptacéo e de pequeno porte, desde que constantes do
Plano de Trabalho.
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CLAUSULA SEXTA - DA DOACAO DOS BENS MOVEIS

Os bens mdveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do Municipio, mediante autoriza¢do da autoridade competente, e desde que
se tenham tornado obsoletos, imprestaveis, de recuperacdo antiecondémica ou inserviveis
ao servico publico, poderdo ser doados, com ou sem encargos, 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, cujo fim principal consista em atividade de relevante valor social.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO é de 12 (doze) meses,de /[ a__ |/ / ,
a contar da data da assinatura.

Paragrafo Primeiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado em periodos iguais
e sucessivos, limitados a duracdo maxima de 60 (sessenta) meses, desde que
demonstrada a vantajosidade para o MUNICIPIO e cumpridas as metas e indicadores
estabelecidos.

Paragrafo Segundo: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitacdo da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a
ser apresentada junto ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término
de sua vigéncia, ou por solicitacdo do MUNICIPIO dentro do periodo de sua vigéncia.

Paragrafo Terceiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado de oficio pelo
MUNICIPIO, antes do seu término, quando este der causa a atraso na liberagdo dos
recursos.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteracéo do termo de
colaboracdo ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada
da organizacdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu
objeto, da seguinte forma:

(i) por termo aditivo a parceria, ou

(ii) por certidao de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracéo, tais como:
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(a) utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras antes do término da execucgdo da
parceria; ou

(b) remanejamento de recursos sem a alteracédo do valor global.

Paragrafo Primeiro: Por ocasido da prorrogacdo da vigéncia da parceria, 0S repasses
financeiros para consecucdo dos seus objetos poderdo ser reajustados para 0 novo
periodo da parceria, desde que mantida a vantajosidade para a Administracdo, devendo
ser expressamente requeridos pela organizacdo da sociedade civil, observados os
seguintes fatores:

(i) No caso das despesas e custos atrelados a médo de obra principal utilizada no objeto
da parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variacdo dos custos conforme
acordo ou convencéo coletiva de regéncia da categoria.

(i) Em relacdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado o
reajuste medido pela variacdo do indice IGP-M, a cada periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data da celebracédo da parceria.

Paragrafo Segundo: Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta
inicial da parceria, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo ou convencdo coletiva.

Paragrafo Terceiro: Em qualquer hipotese de reajuste previsto nesta clausula, o pleito
devera ser apresentado através de planilha analitica, sendo submetida & analise da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Quarto: O direito de pleitear reajuste estara precluso com a assinatura da
prorrogacgéo da parceria ou com o0 Seu encerramento.

CLAUSULA NONA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor do presente TERMO é de R$ ( ), e correrd a conta
do Programa de trabalho 03.30.01.08.244.5072.1097; fonte de recursos 129; natureza de
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despesa 3.3.50.43, e serd4 pago em ( ) parcelas , nos valores
descriminados abaixo, tendo sido emitida(s) a(s) Nota(s) de Empenho N° , em
| /20, novalor de R$ (valor por extenso).

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela

42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela

72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela

102 Parcela 112 Parcela 122 Parcela

Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsdo inicial de
repasses, sendo certo que estes ocorrerdo conforme a apresentacdo da prestagdo de
contas. Quando os recursos forem repassados em trés ou mais parcelas, a primeira
parcela tera seu pagamento sem condicionantes; a segunda estard condicionada a
apresentacdo da primeira; e a terceira em diante fica condicionada a aprovacdo da
primeira e a apresentacdo da segunda e assim sucessivamente. Isso permitira que a
instituicdo possua em sua conta 0 montante correspondente a um repasse inicial previsto
no cronograma. Apods a aplicacdo da Ultima parcela sera apresentada a prestacdo de
contas final dos recursos recebidos.

Paragrafo Segundo: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante
transferéncia eletrnica, através de crédito em conta bancéria especifica, vinculada a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, onde serdo movimentados, vedada a
utilizacdo da conta para outra finalidade.

Paragrafo Terceiro: A primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias apos a
celebracdo do TERMO e as demais na forma estipulada no cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho.
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Paragrafo Quarto: E vedado o repasse de recursos caso ndo seja aprovada a prestacio de
contas do penultimo repasse efetuado.

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados
em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria no Banco a ser indicado pelo
MUNICIPIO e, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente
aplicados, conforme regulamento especifico.

Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanescentes
poderdo ser aplicados pela organizacdo da sociedade civil na ampliacdo de metas do
objeto da parceria, desde que no curso de sua vigéncia e mediante aprovacdo da
alteracdo no plano de trabalho pela autoridade publica competente.

Paragrafo Sétimo: Na eventual celebracdo de termos aditivos, indicar-se-ao os creditos e
empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em
exercicio futuro.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestacOGes de contas parciais devem ser apresentadas, no maximo, 45 (quarenta e
cinco) dias corridos ap6s o término do periodo a que se refere a parcela do repasse
orcamentario, nos termos do cronograma de desembolso. Ja a prestacdo de contas final
deverd ser apresentada pela organizacdo da sociedade civil em, no maximo, 90
(noventa) dias corridos do término da vigéncia da parceria, podendo ser prorrogado por
30 (trinta) dias, mediante expressa e adequada justificativa.

Paragrafo Primeiro: A prestacdo de contas serd instruida, dentre outros, com o0s
seguintes documentos, em conformidade com o artigo 13 da Deliberacdo TCE n°
277/2017 e artigo 15 do Decreto Municipal n® 11.252/2018:

(i) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto; o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados; os documentos de
comprovacdo do cumprimento do objeto; e os documentos de comprovagdo do
cumprimento da contrapartida, quando houver; e fornecer elementos para avaliagéo da
parceria, nos termos do Edital.

(i) relatorio de execucdo financeira do termo de colaboragdo, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto,
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conforme aprovado no plano de trabalho; indicagédo da correlacdo entre as despesas
constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica
da parceria.

(iii) relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucdo da
parceria (quando houver),

(iv) relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto
e os resultados alcancados durante a execuc¢do do termo de colaboracdo ou de fomento
(quando houver),

(v) certidGes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de
divida ativa;

(vi) observar as resoluc@es, portarias e demais atos normativos pertinentes a prestagdo
de contas.

Paragrafo segundo: A prestacdo de contas somente sera recebida pelo MUNICIPIO se
estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO,
salvo os indicados nos incisos iii e iv, que sdo de responsabilidade do MUNICIPIO;

Paragrafo Terceiro: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo devolvidos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da parcela subsequente
condicionado a reapresentacdo valida desses documentos.

Paragrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatorios fisico-financeiros deverdo
conter assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como de contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

Paragrafo Quinto: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em boa
ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas
no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/019426
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

O Monitoramento e Avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria se dard por meio
do Gestor da Parceria, designado pela administracdo municipal através de ato
publicado no Diario Oficial do Municipio, ao qual competird poderes de controle e
fiscalizacéo.

Paragrafo primeiro: O MUNICIPIO, por meio do Gestor da Parceria, emitira relatorio
técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria € 0 submeterd a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacdo da
sociedade civil.

Paragrafo segundo: Sem o prejuizo do disposto no paragrafo anterior, bem como a
obrigatoriedade de apresentacdo de prestacdo de contas, a organizacdo da sociedade
civil devera encaminhar, mensalmente, no prazo e forma a serem definidos pelo
MUNICIPIO, os relatorios mensais de atendimentos realizados no ambito da parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem
como por execucao da parceria em desacordo com o Decreto Municipal n® 11.252/2018,
0 MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL as seguintes sancdes:

(i) Adverténcia;

(ii) Suspensdo temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com oOrgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

(iii) Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto
perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que ser& concedida
sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso

(ii).

Paragrafo Primeiro: As sangOes estabelecidas nos incisos ii e iii sdo de competéncia
exclusiva do Secretario Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Segundo. A organizacdo da sociedade civil serd notificada sobre a anotacao
da infracdo e tera 5 (cinco) dias Uteis para apresentar sua defesa, contados da data do
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recebimento da notificacdo sendo o prazo ampliado para 10 (dez) dias na hipotese
prevista no item (iii) do caput.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXCLUSAO DE
RESPONSABILIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus, 0S
riscos e as despesas decorrentes da contratagdo de pessoal necessaria a boa e perfeita
execucdo do presente TERMO, e pelo comportamento de seus empregados, prepostos
ou subordinados, e, ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados a0 MUNICIPIO ou a
terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificacdo & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL do ato administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de aplicagéo
de penalidades na forma da CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO ndo é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto
previsto no presente TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracio do objeto
da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

Paragrafo Terceiro: O MUNICIPIO néo seré responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que
vinculados a execucédo do presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos
ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente
pactuado, apés manifestacdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Nesta hipotese, as partes definirdo através de
Termo de Encerramento as respectivas condi¢cOes, sangdes e delimitacOes claras de
responsabilidades em relacdo a conclusdo ou extingdo do trabalho em andamento.
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Paragrafo Unico: Por ocasido da denlncia, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacfes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a entidade ou ao Orgdo repassador dos recursos, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou
entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusdo ao
Orgéo de Controle Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

No caso de deteccfo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o0 MUNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, devendo a
organizacéo ser notificada para a apresentacdo de defesa no prazo de 15 dias.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, 0 MUNICIPIO suspendera imediatamente
todo e qualquer repasse & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta
obrigada a prestar contas das importéancias recebidas e a devolver os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
do 6rgdo ou entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a
conclusdo ao Orgdo de Controle Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNCAO
DE RESPONSABILIDADE

No caso de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, somente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacio, o0 MUNICIPIO
podera, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar
ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

(i) retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

(i) assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/019426
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

SOCIEDADE CIVIL at¢é o momento em que o MUNICIPIO assumir essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA MANUTENCAO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd manter as condicBes de
habilitacdo, nos moldes da Lei e do Edital, durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

O MUNICIPIO providenciara a publicacdo do extrato do presente Termo no veiculo

oficial, em conformidade com o disposto na legislacéo aplicavel.

Paragrafo Unico. Os termos aditivos ao presente Termo deverdo ser objeto de
publicacdo em forma de extrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CONTROLE ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciara a remessa do presente TERMO ao 6rgdo de controle
interno do Municipio, para que providencie o envio ao Tribunal de Contas do Estado do
Rio de Janeiro, nos termos da Deliberacdo TCE n° 280/2017.

Paragrafo Unico: os agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal
de Contas terdo livre acesso correspondente aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas a termos de colaboragdo ou a termos de fomento, bem como
aos locais de execucdo do respectivo objeto.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
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Fica eleito o foro Central da Comarca de Nova lguagu, renunciando, desde j&, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que porventura venha a
ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (trés) vias de igual
teor e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Nova lguacu, de de 2018.

MUNICIPIO ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL
Testemunhas:
1.



